МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ И ТУРИЗМА
КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
от 24 января 2017г.                                                                                                              № 41
	Об учреждении ведомственных форм поощрения министерства культуры и туризма Калужской области

	


В соответствии с пунктом 4.4 Положения о министерстве культуры и туризма Калужской области, утвержденного постановлением Губернатора Калужской области от 25.12.2008 № 383 (в ред. постановлений Губернатора Калужской области от 15.09.2009    № 288, от 02.12.2009 № 360, от 30.08.2010 № 286, от 20.08.2012 № 402, от 21.10.2013        № 413, от 29.04.2014 № 175, от 10.11.2014 № 446, от 30.09.2015 № 442) ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Учредить ведомственные формы поощрения министерства культуры и туризма Калужской области:
1.1. Почетную грамоту министерства культуры и туризма Калужской области.

1.2. Благодарственное письмо министерства культуры и туризма Калужской области.

1.3. Диплом министерства культуры и туризма Калужской области.

2. Утвердить:

2.1. Положение о Почетной грамоте министерства культуры и туризма Калужской области (приложение № 1).

2.2. Положение о Благодарственном письме министерства культуры и туризма Калужской области (приложение № 2).

2.3. Положение о Дипломе министерства культуры и туризма Калужской области (приложение № 3).

2.4. Форму кадровой справки для представления к награждению наградами министерства культуры и туризма Калужской области (приложение № 4).
3. Организацию работы по созданию ведомственных форм поощрения министерства культуры и туризма Калужской области, подготовку материалов по награждению, учет и выдачу форм поощрения, а также методическое руководство по оформлению наградных документов возложить на отдел кадровой, правовой и организационно-контрольной работы министерства культуры и туризма Калужской области.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

5. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.

Министр                                                                                                                      П.А. Суслов 
Рег. № 6712
	от 13.02.2017

	Приложение № 1

к приказу министерства культуры и туризма Калужской области

от «24» января 2017 г. № 41


ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЕ МИНИСТЕРСТВА КУЛЬТУРЫ И ТУРИЗМА 

КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Почетная грамота министерства культуры и туризма Калужской области (далее соответственно – Почетная грамота, министерство) является ведомственной формой поощрения за заслуги в сфере культуры и туризма Калужской области.

2.  Почетной грамотой награждаются коллективы организаций независимо от организационно-правовых форм и форм собственности, отдельные граждане, специалисты подведомственных министерству учреждений, сотрудники министерства, имеющие стаж работы в сфере культуры и туризма не менее 5 лет:

- за достигнутые успехи в работе, высокое профессиональное мастерство и показатели в работе, многолетний добросовестный труд;

- за разработку, внедрение современной техники, освоение ее производства и новейших технологий, форм, методов организаций труда, дающих значительный экономический эффект;

- за личный вклад в подготовку, переподготовку и повышение квалификации специалистов сферы культуры и туризма;

- в связи с юбилейными и памятными датами.

3. Юбилейными датами коллективов и организаций следует считать 25, 50, 75 и далее каждые 25 лет. Юбилейными датами граждан считаются 50, 60, 70, 75 и далее каждые 5 лет.

4. Инициаторами ходатайства о награждении Почетной грамотой вправе выступать органы государственной власти Калужской области, органы местного самоуправления, организации независимо от организационно-правовых форм и форм собственности, руководители структурных подразделений министерства и подведомственных министерству учреждений.

5. Ходатайство о награждении Почетной грамотой представляется на имя министра культуры и туризма Калужской области (далее – министр). 
6. К ходатайству прилагаются следующие документы:

- архивная справка о дате основания организации (при награждении в связи с юбилеем организации);

- характеристика коллектива организации и граждан, представляемых к награждению, с указанием конкретных заслуг;

- кадровая справка о трудовой деятельности представляемого к награждению установленного образца, заверенная печатью кадровой службы;
- выписка из протокола общего собрания коллектива организации в случае выступления инициатором ходатайства о награждении Почетной грамотой коллектива организации.
Все материалы представляются в министерство не позднее чем за 2 месяца до предполагаемой даты вручения.     

Документы, оформленные с нарушением установленных требований, возвращаются без рассмотрения.

7. Решение о награждении Почетной грамотой принимается министром и оформляется приказом.

8. Почетная грамота вручается министром либо по его поручению заместителями министра в торжественной обстановке по месту работы награждаемого.

9. Учет награжденных Почетной грамотой осуществляет отдел кадровой, правовой и организационно-контрольной работы министерства.

10. Дубликат Почетной грамоты не выдается. В случае утраты Почетной грамоты министерство выдает заверенную печатью выписку из приказа о награждении.

11. Повторное награждение Почетной грамотой за новые заслуги допускается не ранее чем через 2 года.

12. Бланк Почетной грамоты министерства представляет собой плотный альбомный лист формата форма А4, на котором:
вверху на фоне трехцветного поля красного, белого и зеленого цвета изображен герб Калужской области, под ним по центру надпись: «ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА»;

под надписью размещается текст: «награждается», наименование награждаемого коллектива, организации либо фамилия, имя, отчество (при наличии) награждаемого, основание для награждения Почетной грамотой в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения;

в нижнем левом углу надпись: «Министр», далее – его подпись (с расшифровкой). Подпись министра удостоверяется гербовой печатью;

ниже по центру обозначается месяц и год награждения Почетной грамотой.
	
	Приложение № 2

к приказу министерства культуры и туризма Калужской области

от «24» января  2017 г. № 41


ПОЛОЖЕНИЕ

О БЛАГОДАРСТВЕННОМ ПИСЬМЕ 

МИНИСТЕРСТВА КУЛЬТУРЫ И ТУРИЗМА КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Благодарственное письмо министерства культуры и туризма Калужской области (далее соответственно – Благодарственное письмо, министерство) является ведомственной формой поощрения коллективов организаций независимо от организационно-правовых форм и форм собственности, отдельных граждан, сотрудников министерства.
2. Благодарственное письмо вручается:

- за образцовое выполнение заданий, поручений, проведение мероприятий сферы культуры и туризма, проявленные при этом личную инициативу и организаторские способности;

- за активное участие и содействие развитию культуры и туризма Калужской области;
- за подготовку победителей (лауреатов) конкурса, учрежденного министерством. 

3. Инициаторами ходатайства о награждении Благодарственным письмом вправе выступать организации независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности, органы государственной власти Калужской области, органы местного самоуправления, руководители структурных подразделений министерства и подведомственных министерству учреждений.
4. Ходатайство о награждении Благодарственным письмом представляется на имя министра культуры и туризма Калужской области (далее – министр). К ходатайству прилагаются следующие документы:

- характеристика коллектива организации и граждан, представляемых к награждению, с указанием конкретных заслуг;
- кадровая справка о трудовой деятельности представляемого к награждению кандидата установленного образца, заверенная печатью кадровой службы;

- выписка из протокола общего собрания коллектива организации в случае выступления инициатором ходатайства о награждении Почетной грамотой коллектива организации.

5. Ходатайство и прилагаемые к нему материалы представляются в министерство не позднее, чем за 2 месяца до предполагаемой даты вручения.

Документы, оформленные с нарушением установленных требований, возвращаются без рассмотрения.

6. Решение о награждении Благодарственном письмом принимается министром и оформляется приказом. 

7. Благодарственное письмо вручается министром либо по его поручению заместителями министра в торжественной обстановке по месту работы награждаемого.

8. Коллективы организаций и граждане, награжденные Благодарственным письмом, могут быть повторно представлены к награждению Благодарственным письмом за новые заслуги не ранее, чем через 2 года.

9. Учет награжденных Благодарственным письмом осуществляет отдел кадровой, правовой и организационно-контрольной работы министерства.

10. Дубликат Благодарственного письма не выдается. В случае утраты Благодарственного письма министерство выдает выписку из приказа о награждении, заверенную печатью.

11. Бланк Благодарственного письма министерства представляет собой плотный лист формата А4, на котором:

вверху изображен герб Калужской области, над ним надпись: «Министерство культуры и туризма Калужской области»;

ниже по центру надпись «БЛАГОДАРСТВЕННОЕ ПИСЬМО»;

под надписью размещается текст: наименование награждаемого коллектива, организации либо фамилия, имя, отчество (при наличии) награждаемого, основание для награждения Благодарственным письмом в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения;
в нижнем левом углу надпись: «Министр», далее – его подпись (с расшифровкой). Подпись министра удостоверяется гербовой печатью;

ниже по центру обозначается месяц и год награждения Благодарственным письмом.

	
	Приложение № 3

к приказу министерства культуры и туризма Калужской области

от «24» января 2017 г. № 41


ПОЛОЖЕНИЕ 

О ДИПЛОМЕ МИНИСТЕРСТВА КУЛЬТУРЫ И ТУРИЗМА

КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Диплом министерства культуры и туризма Калужской области (далее соответственно – Диплом, министерство) является ведомственной формой поощрения за победу в конкурсах, первенствах и олимпиадах в сфере культуры, искусства и туризма (далее – мероприятия).

2. Дипломом награждаются отдельные граждане, творческие коллективы, добившиеся наивысших результатов в творческих конкурсах, олимпиадах, а также лауреаты Именных стипендий Правительства Калужской области и стипендий Правительства Калужской области «Надежда». 

3. Награждение Дипломом производится на основании подведения итогов мероприятий.

4. Награждение Дипломом оформляется приказом министерства на основании приказа министерства либо протокола комиссии о подведении итогов соответствующего мероприятия.

5. Дубликат Диплома не выдается.

6. Диплом вручается в торжественной обстановке министром либо по его поручению – заместителями министра в торжественной обстановке по месту работы (учебы) награждаемого.

7. Бланк Диплома представляет собой плотный лист формата А4, на котором:

- вверху изображен герб Калужской области, под ним по центру надпись «Министерство культуры и туризма Калужской области»;
- ниже по центру надпись «ДИПЛОМ»;

- под надписью размещается текст: наименование награждаемого коллектива, организации либо фамилия, имя, отчество (при наличии) награждаемого, основание для награждения Дипломом в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения;

- в нижнем левом углу надпись: «Министр», далее – его подпись (с расшифровкой). Подпись министра заверяется гербовой печатью;
- ниже по центру обозначается месяц и год награждения Дипломом.

	
	Приложение № 4

к приказу министерства культуры и туризма Калужской области

от «24» января 2017 г. № 41


КАДРОВАЯ СПРАВКА

ФИО

Занимаемая должность:

Дата рождения:

Место рождения:

Образование (что окончил, когда, специальность):

Государственные, ведомственные и региональные награды, год награждения:

Стаж работы: общий - ___ лет ___ месяцев; стаж в отрасли - ___ лет ___ месяцев; стаж в данном коллективе - ___ лет ____ месяцев

ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	Месяц и год
	Наименование организации, учреждения. должность

	поступления
	ухода
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Должность


Подпись

М.П.
